Politica de Participacao de Irregularidades
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1. ENQUADRAMENTO E OBJETIVO

A presente Politica tem como objetivo regulamentar a Participacdo de Irregularidades na Futuro - Sociedade
Gestora de Fundos de Pensdes, estabelecendo os procedimentos para a recegdo, tratamento e arquivo de
participacGes relacionadas com irregularidades graves. A presente Politica tem como objetivo dar
cumprimento as seguintes fontes:

« Norma regulamentar da Autoridade de Supervisdao de Seguros e Fundos de Pensdes (“ASF”) n.°
6/2024-R, relativa ao sistema de governacao das entidades gestoras de fundos de pensdes ("NR
6/2024-R"), em particular, ao seu Capitulo X - Participacdo Interna de Irregularidades (artigos 83.0 a
88.9);

e Artigo 20.° da Lei n.© 83/2017, de 18 de agosto.

De acordo com os requisitos estabelecidos, a presente Politica contempla os seguintes elementos essenciais:

a) Objetivos: Garantir a conformidade com os normativos legais e regulamentares aplicaveis, promovendo a
transparéncia e a integridade nas operagfes da sociedade gestora de fundos de pensdes.

b) Tarefas e responsabilidades: As tarefas associadas a recegdo, analise e tratamento das participacoes de
irregularidades sdo atribuidas ao 6rgdo de fiscalizagdo da Futuro, a quem compete assegurar a gestdo eficiente
e confidencial dos processos.

c) Processos e procedimentos de prestacdo de informacdo: As participagdes deverdo ser realizadas por meio
de canais definidos e protegidos, assegurando a confidencialidade e a protegao dos denunciantes. Todas as
comunicagoes serao documentadas e arquivadas em conformidade com os requisitos legais e internos.

d) Dever de comunicagao das unidades organicas: As unidades organicas relevantes da sociedade gestora de
fundos de pensdes devem informar as funcdes de gestdo de riscos, auditoria interna e verificacdo do
cumprimento, bem como, quando aplicavel, a funcdo atuarial, sobre quaisquer factos relevantes para o
desempenho das suas atribuicdes especificas.

e) Deveres de comunicacdo, de confidencialidade e de tratamento de participacGes por parte do 6rgao de
fiscalizacao.

2. IRREGULARIDADES ABRANGIDAS

1. S3o consideradas irregularidades as violacbes graves das disposicOes legais, regulamentares e
administrativas aplicaveis a atividade de gestdo de fundos de pensdes, bem como riscos significativos de
incumprimento de obrigagdes legais materialmente importantes que possam impactar de forma
significativa os interesses dos participantes e beneficiarios ("IRREGULARIDADES”) - genericamente, as
divulgadas pela ASF no sitio de internet oficial (https://www.asf.com.pt), no separador Regulacao/ Fundos
de Pensdes, que se encontrem em vigor em cada momento e que sejam aplicaveis a sociedades gestoras
de fundos de pensdes.

2. Sem prejuizo de outras violacGes graves ou incumprimentos de obrigacdes legais que possam ser
consideradas tal, nos termos do nimero anterior, serdo considerados como IRREGULARIDADES os atos e
omissoes relacionados com:
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Organizacao contabilistica, administracdo e fiscalizagcdo interna que apresentem indicios sérios de
infracGes a deveres previstos na lei, estatutos, regulamento de beneficios da Futuro e demais normas
e regulamentos aplicaveis;

Situacdes suscetiveis de colocar a Futuro em situacdo de desequilibrio financeiro causando dano no
patrimdnio dos seus associados;

A prestacdo de informacdo ndo adequada ou incompleta aos clientes relativa as caracteristicas dos
fundos de pensbes, assim como o incumprimento das normas internas e externas relativas a sua
colocagao/distribuigdo;

Violagdes a legislagdo, a regulamentacdo que a concretiza e as politicas e aos procedimentos e
controlos internamente definidos em matérias de abuso de mercado e de prevengdo do
branqueamento de capitais e financiamento do terrorismo;

Quaisquer praticas suscetiveis de constituirem indicios de violacdo do Cddigo de Conduta,
designadamente por serem eticamente censuraveis, respeitarem a situagdes de conflitos de
interesses, suborno, trafico de influéncias ou quaisquer outras formas de corrupcdo ou outros crimes
analogos;

Quaisquer praticas que evidenciem comportamento indesejado, nomeadamente o baseado em fator
de discriminagdo, praticado aquando do acesso ao emprego ou no proprio emprego, trabalho ou
formacao profissional, com o objetivo ou efeito de perturbar ou constranger a pessoa, afetar a sua
dignidade, ou Ihe criar um ambiente intimidativo, hostil, degradante, humilhante ou desestabilizador.

No &mbito desta Politica, ndo sdo consideradas IRREGULARIDADES as reclamacdes apresentadas por
clientes, as quais deverdo ser apresentadas pelos meios descritos na Politica de tratamento e gestdo de
reclamacdes disponivel no sitio publico da internet da Futuro.

3. POSSIBILIDADE E DEVER DE PARTICIPACAO

Podem ou devem participar IRREGULARIDADES ao abrigo da presente Politica as seguintes pessoas, quando
tenham conhecimento ou suspeitas fundadas da sua ocorréncia e o 6rgdo de administracdo ndo tenha adotado
as medidas corretivas adequadas e atempadas quanto a IRREGULARIDADE:

1.

Qualquer pessoa singular, incluindo colaboradores, mandatarios ou quaisquer outras pessoas que prestem
servico a titulo permanente ou ocasional, pode comunicar infragdes de que tenha conhecimento.

As pessoas que exercem funcdes-chave e que tomem conhecimento de qualquer IRREGULARIDADE tém
o dever de as participar ao 6rgao de fiscalizacdo, mesmo que tenham conhecimento de prévia participacdo
dos mesmos factos.

Quando as IRREGULARIDADES estejam relacionadas com eventuais violagdes a Lei n.© 83/2017, de 18 de
agosto, a regulamentacdo que a concretiza, incluindo a Normas Regulamentares da ASF, e as politicas e aos
procedimentos e controlos internamente definidos em matéria de prevencdo do branqueamento de capitais e
do financiamento do terrorismo, a participacdo poderd ou devera ser efetuada, consoante aplicavel,
independentemente de o érgdo de administracdo ter ou ndo tomado medidas quanto aos factos.

Politica de Participacdo de Irregularidades T A
Futuro — Soc. Gestora de Fundos de Pensoes, S.A.
Versdo 1 - 27-11-2025



4. PROCEDIMENTOS DE PARTICIPACAO

1. As participacoes efetuadas podem ser andénimas e os factos, provas ou informagdes podem dizer respeito
a infragdes ja consumadas, que estejam a ser executadas ou que, a luz dos elementos disponiveis, se
possa prever com probabilidade que venham a ser praticadas.

As Participacdoes de IRREGULARIDADES podem ser apresentadas através dos seguintes canais:

a) Carta enderecada ao Presidente do Conselho Fiscal, com a indicagao “Confidencial” no envelope,
para:

Rua do Carmo, n.° 42, 6.9 andar
1200-094, Lisboa;

b) E-mail para o enderecgo:
comunicacoes.cf@futuro-sa.pt

2. O participante pode optar por realizar a participacdo de forma anénima ou identificada. No caso de optar
por se identificar, podera solicitar que a sua identidade ndo seja revelada aos intervenientes da instituicao
no ambito do tratamento e analise da participacao.

3. Todas as comunicacdes devem ser efetuadas de boa-fé, com indicacdo dos respetivos fundamentos e com
os indicios de prova que sejam do conhecimento do participante. A juncdo de elementos de prova assume
relevancia no eficaz e célere decurso do processo.

5. CONFIDENCIALIDADE

1. A identidade do autor da participagao sera tratada com estrita confidencialidade, ndo sendo comunicada
as pessoas envolvidas na IRREGULARIDADE participada nem a pessoa que ndo esteja ligada ao processo
de analise, averiguacdo e elaboracdo do relatério final, salvo autorizagdo expressa ou esta seja necessaria
no ambito de procedimento judicial ulterior decorrente da participagao.

2. E, igualmente, garantida a confidencialidade sobre a identidade do autor da participacdo a todo o tempo
ou até ao momento em que essa informagdo seja exigida para salvaguarda dos direitos de defesa dos
visados pela dendncia, no ambito das investigagdes a que a mesma dé lugar ou de processos judiciais
subsequentes.

3. E, igualmente, garantida a confidencialidade sobre a identidade do visado da participacdo a todo o tempo
ou até ao momento em que essa informacdo seja exigida no ambito das investigagdes a que a mesma dé
lugar ou de processos judiciais subsequentes.

4. A Futuro podera transmitir os dados pessoais recolhidos a entidades de supervisao ou entidades judiciarias,
nos casos em que os dados pessoais em causa se mostrem necessarios para cumprir o dever de
comunicacao.

5. Para efeitos do disposto no numero anterior, a divulgacdao de informacdo confidencial é precedida de
comunicacao escrita ao autor da participacdo indicando os motivos da divulgacao dos dados confidenciais
em causa, exceto se a prestacdao dessa informagdao comprometer as investigacdes ou processos judiciais
relacionados.
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6. REGISTO E TRATAMENTO

Apos a rececdo de uma participacdo, o Conselho Fiscal, com o apoio das areas que considerar:
1. Procede ao registo da participacdo, com indicacdo da data de rececdo, forma de comunicacao utilizada,
assunto e, quando seja caso disso, estado do processo e medidas adotadas.
2. No prazo de 7 dias Uteis apds a rececdo:
a. Informa o autor da participacdo, quando conhecido, sobre a rececdo da mesma, incluindo na
comunicagao:
* Aindicacdo das garantias de protecao do denunciante, incluindo a aplicacdo do regime de
protecao de dados pessoais;
* Um resumo das fases e procedimentos do tratamento da participacao;
« Aidentificacdo e contactos da pessoa responsavel pela analise preliminar da participacdo.
» Regime de comunicacao da conclusdo do processo de tratamento da participacao.

b. Informar o Conselho de Administracdo acerca da comunicacdo de uma IRREGULARIDADE, quando
possa assumir com seguranca, a partir dos factos conhecidos, que tal comunicagdo ndo colocara em
causa as garantias dos denunciantes ou a efetividade das averiguacdes em curso.

3. Investigacdo e diligéncias necessarias:
> Avaliar a credibilidade das suspeitas reportadas;
> Desenvolver as diligéncias necessarias, que incluird a producdo de prova e a realizagdo de
inquirigdes relevantes.
4. No prazo de 3 meses apds a rececao:
> Elaborar um relatério fundamentado onde indica as medidas a adotar ou apresenta a justificagdo
para a ndo adogao de quaisquer medidas.
» Comunicar ao denunciante, quando conhecido, as medidas adotadas ou previstas, bem como a
respetiva fundamentagao.
> Caso a denuncia recaia sobre o Conselho de Administracdo da Futuro, o Conselho Fiscal devera
convocar uma Assembleia Geral Extraordinaria para dar conhecimento do tema aos acionistas.
5. Informacgdo adicional ao participante:
> Mediante solicitacdo, o denunciante podera ser informado sobre o resultado da participacdo no
prazo de 30 dias apds a conclusdo da analise.

7. COMUNICACAO AS AUTORIDADES

Caso se verifique que a infracdo reportada configura a pratica de um crime, o Orgdo de Fiscalizacdo comunicara
os factos ao Conselho de Administracdo e as autoridades competentes para o devido seguimento e instauracdo
de procedimento criminal.

8. DECISOES INTERNAS

Os factos reportados e o relatorio elaborado serdo submetidos ao Conselho de Administracdo, que decidira
sobre a instauracdo do respetivo procedimento disciplinar e/ou criminal, caso aplicavel. Paralelamente, a
Futuro envidara os melhores esforgos para cessar ou fazer cessar a situacdo irregular reportada.

Caso os factos respeitem a membro(s) do Conselho de Administragdo, a pessoa visada ndo podera intervir em
qualquer decisdo relativa a participacdo ou a medidas tomadas para comunicacdo ou sanacgao da situagao.
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Caso os factos respeitem a atuacdo do Conselho de Administracdo, em geral, ndo respeitando a membro
especifico, o Conselho de Fiscalizagdao convocara Assembleia Geral de Acionistas para comunicacdo dos factos,
propondo os temas a integrar na ordem de trabalhos, facultando a informagao necessaria a tomada de decisao,
com a devida salvaguarda de qualquer informacao que possa comprometer os deveres de confidencialidade e
as garantias do denunciante. O mesmo procedimento sera seguido quando o Conselho de Administracdo tomar
decisdo contrarias aos entendimentos e propostas do Conselho Fiscal e o Conselho Fiscal ndo considere a
situacdo devidamente decidida ou tratada.

Os procedimentos aqui definidos ndao afastam nem prejudicam outros deveres de comunicacdo previstos no
codigo das sociedades comerciais, no regime juridico da constituicdo e do funcionamento dos fundos de
pensdes e das entidades gestoras de fundos de pensGes ou em qualquer legislagdo ou regulamentacgao
aplicaveis.

9. CONSERVAGAO DE REGISTOS

1. A Futuro mantera um registo atualizado, em papel ou em ou em outro suporte duradouro, das
participacGes rececionadas e do respetivo tratamento por um periodo minimo de 5 anos, salvo se um
prazo superior for exigido devido a litigios ou outros processos em curso.

2. Quando a participacdo incida sobre matérias relacionadas com o branqueamento de capitais e
financiamento do terrorismo, o periodo de conservagao das participagdes efetuadas e dos relatorios a que
elas deem lugar sera assegurado pelo prazo de sete anos, se outro prazo ndo for aplicavel.

3. O registo deve permitir a reprodugdo integral e inalterada da informacdo, incluindo os relatérios de
apreciacao das participagdes recebidas.

10. PROTEGCAO DO DENUNCIANTE

1. N3&o poderd ser exercida qualquer retaliacdo ou represalia contra o autor da comunicacgdo, direta ou
indiretamente, nem sujeitar o mesmo a sangdes disciplinares, civis ou criminais, mesmo que os factos
reportados se revelem incorretos ou insuficientes para justificar acompanhamento por parte da Futuro,
exceto se a mesma for deliberada e manifestamente infundada.

2. Caso se apure que a denuncia foi feita deliberadamente de ma-fé ou em abuso dos sistemas de
notificacdo, os autores poderdo ser sujeitos a sangdes disciplinares e agdes judiciais.

3. A situacdo profissional do autor da participagdo ndo é prejudicada em razdo da participagdo,
nomeadamente no seu relatério de avaliacdo, salvo em caso de pedido do préprio ou para efeitos de
valoragao positiva, desde que com o consentimento expresso do proprio nesse sentido.

4. O autor pode requerer que a sua avaliagdo profissional e quaisquer decisdes relativas a sua valorizacdo
sejam retiradas da algada de um superior hierarquico, direto ou indireto, caso este esteja implicado
na irregularidade reportada. Neste caso, serd nomeado um avaliador que retina condicdes de isencao
e imparcialidade em relacdo ao autor da participacgao.
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11. DIREITO DE ACESSO A INFORMAGAO

Mediante solicitacdo, o denunciante podera ser informado sobre o resultado do tratamento da participacdao no
prazo de 30 dias ap0ds a conclusdo do processo, desde que tal informacdo ndo comprometa investigagdes em
curso ou a confidencialidade de outros envolvidos.

12. DIREITOS DAS PESSOAS VISADAS

As pessoas mencionadas em relatdérios ou relacionadas com as participacSes serdo informadas de forma
atempada, salvaguardando as medidas de protecdo necessarias. Estas pessoas terdo os seus direitos
garantidos conforme especificado na legislacdo aplicavel.

13. COLABORACAO COM O ORGAO DE FISCALIZACAO

O 6rgao de fiscalizacdo podera solicitar a colaboragdo de unidades organicas e dos demais 6rgdos da FUTURO,
para apoio ao tratamento e conclusdo dos procedimentos ou a implementacdo eficaz das medidas de
saneamento, sempre assegurando as garantias do autor da participagdo, com a devida salvaguarda das
garantias do autor da participagao.

14. PROTECAO DE DADOS

No ambito do Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados (RGPD) - Regulamento (UE) 2016/679, e da Lei
n.% 58/2019, de 8 de agosto, a Futuro compromete-se a proteger os dados pessoais do autor da participacao,
das pessoas envolvidas e de terceiros cujos dados sejam recolhidos durante o processo de analise e
investigagdo das IRREGULARIDADES comunicadas, de acordo com a Politica de Protecdo de Dados Pessoais
em vigor.

15. REPORTE

Nos termos do artigo 88.° da Norma Regulamentar n.° 6/2024-R - Sistema de Governacao das Entidades
Gestoras de Fundos de Pensodes, a Futuro envia anualmente a Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos
de Pensdes o relatério previsto, independentemente de se ter verificado a rececdo de comunicagdes no
periodo.

16. APROVAGCAO E PERIODICIDADE DE REVISAO

A Politica é aprovada pelo Conselho de Administracdo e deve ser revista anualmente, ou sempre que a
legislacdo e/ou regulamentacdo assim o justificar, cabendo a Funcdo Compliance a apresentacdo da

correspondente proposta de revisao.
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17. DIVULGACAO

A Politica e respetivas revisdes sdo divulgadas internamente através do Sistema Integrado de Gestdo (SIG)

e externamente na pagina oficial na internet da Futuro.

18. ENTRADA EM VIGOR

A Politica entra em vigor no dia util seguinte ao da sua publicagao.
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